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Por medio del cual se modifica el Decreto 100-12-267-2020 "Por medio del 

cual se implementa el Consejo Consultivo de Mujeres y se dictan otras 

disposiciones"

El Alcalde Municipal de San Gil, en uso de sus facultades constituciondlesy 
legales, en especial, las consagradas en el artículo 315 de la Constitución 

Política de 1991, ley 136 de 1994. Ley 823 de 2003y 

cONSIDERANDO 

Que se hace necesario promover la participación política y social de las 

mujeres en el Municipio de San Gil con el fin de garantizar la igualdad e incluir 

al género femenino a las decisiones que las afectan. 

Que de conformidad con el articulo 13 de la Constitución Politica:"..EI Estado 
promoverá las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y 

adoptará medidas en favor de grupos discriminados o marginados". 

Que el Departamento de Santander, mediante ordenanza 020 de Agosto 05 

de 2020, adopto la politica pública de mujer y equidad de género, con el fin 

de promover y garantizar a las mujeres el ejercicio pleno de sus derechos 

politicos, civiles, económicos, sociales, culturales y el desarrollo de su 

les permitan participar personalidad, 
activamente en todos los campos de vida nacional y del progreso, eliminando 

los obstáculos que impiden el pleno ejercicio de sus derechos ciudadanos y 

acceso a los bienes que sustentan el desarrollo democrático y pluricutural de 

actitudes y capacidades, que 

la nación. 

Que en el Plan de Desarrollo del Municipio de San Gil, "Con Visión Cludadana 
se adoptó mediante el Capitulo 3, "Plan Estratégico San Gil con Visión 

Ciudadana 2020-2023", en el eje programático "San Gil con visión ciudadana 

"con las poblaciones vulnerables" y el Programa 5. San Gil con visión 

ciudadana por la garantía de los derechos de las mujeres y equidad de 
género y diversidad sexual, se pretende establecer acciones que permitan a 

las mujeres y la comunidad LGBI empoderarse como actores significativos del 

Municipio, con el fin de potencializar SUS capacidades y valía, para de esta 
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D SAN O 

manera lograr disminuir la percepción de vulnerabilidad y fortalecer la 

equidad de género. 

Que en el Plan de Desarrollo del Municipio de San Gil, "UNA GERENCIA 

sOCIAL" 5e traza como politica fundamental, la equidad de género e 

igualdad social para la familia, y se estableció como meta del mismo y de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible, (O.D.S.), crear y/o fortalecer el Consejo 

Consulfivo y mesa participativa de cada una de las poblaciones identificadas 

en el Municipio y entre esas, se estableció crear la mesa municipal de la mujer. 

Que el Municipio de San Gil pretende promover la libertad y la igualdad de las 

mujeres en el plano social, económico, cultural, politico y jurídico. 

Que se hace necesario incluir en el Consejo Consultivo a los grupos que 

trabajan por los derechos de las mujeres que afrontarn situaciones tales como: 

desplazamiento, prostitución, falta de recursos económicos y oportunidades, 
discriminación estructural de derechos humanos por razones culturales, y 

segregación basada en estereotipos de género. 

Que en mérito de lo expuesto, 

DECRETA 

ARTICULO PRIMERQ. - Modificar el artículo TERCERO del Decreto 100-12-267 
2020, el cual quedar de la siguiente manera: 

ARTÍCULO TERCERO. INTEGRACIÓN: EI Consejo Consultivo estará integrado de 

la siguiernte manera 

IAlcalde o su delegado quien lo presidirá 
I. Secretaria o Secretario de Gestión Social y Salud II. 

Secretaria o Secretario Jurídico del Municipio

IV. Una representante del sector mujeres campesinas. 

Una representante del sector académico. 
VI. Una representante de mujeres empresarias. 

VII. Una representante de mujeres victimas de la violencia. 

Una representante de mujeres en condición de discapacidad. 

Una representante de las organizaciones de la comunidad LGBTI 

Una representante de adultos mayores 

V. 

VII. 
IX. 

X. 

XI. XI. Una representante de las madres comunitarias 
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XIl. Una representante de las juntas de acción Comunal de San Gil 

XIIl. Una representante del sector deportivo. 
XIV. Una representante del Consejo de Planeación Territorial 

Una representante de organizaciones juveniles. 
Una representante de las comunidades étnicas 

XV. 

XVI 
XVIl. Una representante de la red de mujeres del nodo San Gil 

XVII. Profesional Universitario Oficina de la Mujer 
Una representante de ONG's u organizaciones que trabajan por los 

derechos de las mujeres. 

XIX. 

PARAGRAFO PRIMERO. La Secretaría Técnica del Consejo será la Secrefaria 

ejercida por la Secretaria de Gestión Social y Salud. 

ARTICULO SEGUNDO. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de 

SU expedición. 

PUBLÍQUESE, COMUNQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en San Gil, a los VEINTE NUEVE días (29) del mes de Enero de 2021. 

YANETAATReis rtóhaYALA 
Secretaria de Gobiermo, con funciohes de alcaldesa encargada 

Proyectó: Maria Fernanda Sosa C. Profesional Universitario - Oficina de la Mujer y la Equidg de Género. M{i 

Revisó: Dr. Jhojan Fernando Sánchez Araque. Secretario Juridico y de Contratación A 
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